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1. OBJETIVO: ‘

Describir los lineamientos del procedimiento para realizar las capacitaciones, formaciones y:
compelencias del personal de Sefind Lida con el fin de incrementar su desarrolio personal e
integral

?)

B KELLY TATRANA CLAMA

2. ALCANCE:

Este procedimiento es aplicable a todas las actividades de prestacion de servicios de Selind |
Ltda, iniciando con la identificacién de las necesidades de formacidn del personal y termina con
la evaluacion de la persona capacitada.
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